
UcHwAŁA NrLVI/SIO/10
RADY GMINY PoDGÓRzrN
z dnia 27 pażdziernika 2o1or.

w sprawie ptzyięcia StatutuZwiązktt Gmin Karkonoskich.

Na podstawie art. 67 ust. 3 w zvłiry,hl z art.67 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca
1990r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity: Dz. U. nr I42 z 2oolr. poz.
1591 z póżn. zm.)

Rada  Gminy
uchwala, co następuje

s1

Przyjmuje się Statut Zwiry,I<u Gmin Karkonoskickt z siedzibą w Bukowcu
w brzrnieniu okreŚlonym w zał.ączniku nr 1 do niniejszej uchwaĘ.

s2

Traci moc obowiązująca, uchwała nr XxXIX/388l2oo2 Rady Gminy
Podgórzyn z dnia 27 maja 2oo2 r. w sprawie przyjęcia Statutu Zwiaz|<l Gmin
Karkonoskich.

s3

Uchwała wchodzi w żrycie z dniem podjęcia.



md ,! do ad"cntazT*/f,r/,'{r#,?-

STAT'TIT'
Zwńąz&<m Głatim Kmrkonaosf;eńała

\I/ celu wspólnego realizowania olceślonych niniejsz1,rn stafutęm zadan Gmin mających charakterpubliczny, reprezentowania.::b.Y wspólnych ińteresów , ,vń -ń",i"' działającna podstawie afi. 10 irozdziaŁu7 (art.64 - 75) ustawy ,8 *ui,u 1ógo roku ,,u^,Ęi,i. g*'oy* (tekst jednolĘ Dz. U. Nr 142
ffit,f 

'' z2001roku), Gminy wyrnienione w $ 2 postanawi 
":ii,ńł{istosować postanowienia niniejszcgo

p@sTANoW{ElYI.ĄoGÓI']YE

T*,,,y się zwią.zek międzygminny pod nazwą 
"uołu^"n* 

GNIIN KAR'KONoSKHCE{ nłany dale.jZwiązkiem. - l l*n''\ll\cJorrls'E:!

??;;ł:#',wiązku 
są następujące gminy Karpacz,ol,1*, Szklarska Foręba, Piechowice, Mysłakowice i

Siedzibą Związku jest miejscowość BŃowiec oo,o,o.|u.* gminie Mysłakowice

s4
prawną i wyltonuje zadaria publiczre w imięniu własnym i na własną

Zwięek posiada osobowość
odpowiedzialność.

$sZwiązskzostałutworzonynaczasnieokreślony.

s6
Zadania Zw iązku obejmuj ą
l) Podejmowanie wspólnych działaitw zakresie:

ochrony wód, ziemi i powietrza orazlłajokazll' będących baz4dlarekreacji i turysĘki krajoweji zagranicznej, 
u vlYwJvrr

ukierunkowania rozwoju gospodarczego tych terenów w oparciu o naturalnę walory przyro dnicze
- subregionu Karkonosko-Izerskiego 

lrątu@l'l' wa'Ivly

2) Wymianę doświadczeń w zakesie rłafizacjizadan komunalnych.3) Reprezentowanie wspóInyc! interesów frin *.,p**u"r,-#,ńb.u,v z samorządami terytorialnymi w
,. 91j" i innych państw, związkarigmin iiuroregionami. 

qwJ L Óą.l.v|Ląuiźrlrl '"r)
4) Zglaszarie inicjatyw w przedrniocie dziatiia cmin i Związł<tl do przedstawicieli parlamenfu i
-. administacjirządowej.
5) Wspólne realizowanie-?I 

:i1*:.ĘiŚ**'1lny"! i prowadzenie działalności gospodarczej wzakresie zadeń powieruonych Związkołi. ola -reallzic1i ty.t 
""ro* 

Związek mo:,. tworzyćjednostkiotgmizacy jne'wykaz je$ostekorganizacy jnycnproiań)i,ii,ąa.z,,vu,.
6) Prowadzęniadziałalności o charakiwzeos'iut"*ó *v.nowu*Jń, sportowej, kulturalnej. Wtym celuZwiązekmoietworzyćstosowne jednostkiorganizacyjne.
7) Wykonywani e zadań publicznych, two.,ą,y.r."gog*ii,^* 

"ur,,.,i" 
.

Wodociągów i ąaopatrzenialudności w-wod-ę, 
"

Kanalizacji i oczy szczania ścieków
Utrzymania por.ządku i czystości oraz vrządzeńsmitarnych,
Zbierania, transportu, składowania i unieszkodliwianla óapaaow komunalnych,Zie|eni komunainej i zadrzęwięil.
f'okalnego frałSpoltu zŁliorowego,



[#':Y.lacji 
opracowywania planów rozwoju i studiów zagospodarow ania przestrzennęgo Gmin i

B) Frowadzenie działalności wydawniczo - informacyjnej.
9) Promocja subregionu tr(arkonosho_ tr..ril"no

?:::łłr:il#dań 
statutowy chZwiązekLnoze zawię|a1"umo*y z innymi podmiotami w tymzorganizacjarni

DLa realizacji celów statuto wych Związek moze twotzyć biwo Związku oraz zatrudniać pracowników

2.

CZŁ@NKOWIE zWEĄuK{J

$E

Członkięm Związku moŻe .b'y! g*]n1, która przyjmuje obowiązek uczęstnicze nia w rea1izacji zadańZw^iązku na zasadach. przewi dziaiy. t' siutut.ń,Zw iqzku.WanrnKlem przystąpienia do związku jest podjęcie, ie.zwzględnąwiększoŚcią ustawowego składu RadyGminy,' uchw aĘ o pr zy stq1ięniu jo Z; iry[uł i Zy jęc iu j ego Statutu'Gmina inforrnuje Wojewodę o zamiarzępo",tfii*iu do Zwięku.

i:fl,.ffiłii"xi"J,x;il5i .Związku 
aomnuje źgro madzenie.Zwilązku bezwzględnąwiększością głosów

J .

4.

2 .
J .

l .

se
Członkom Związku przysfuguje prawo;

:t:k\##om,adzeniu 
poprzęz swoich przedstawicieli, w tym czynne i bierne prawo wyborów do

Podej mo wan ia in icj atyw i zgłaszaniawn iosków,
Korzystania z mienia Związku i usług świadc zonych przez Zwięek'

$10

, 
CzłoŃowie Związku zobowiązani są do:

l. Przestrzegania postanowień]lt?tu1u, ńegulaminów iuchwał zgromadzen,ia,
? Czynnego udziatu W pracy Związku,
3. Terminowego regulowanń,oai*ią,ut,finansowych wobęc Zwiazku.

$ l x
I. Zobowiązaniami finansowyni członków Związku sąa) wptata *.".'n[j"^'1]::":h rrriesięcy.;edno.-o*.go udziałuw wysokości równej dla wszystkichcńonków, ustalonej przezZgromaaieii", 

vv WJJUl(Uscl rowrreJ o|
v 

X::;;Tl.*Tfjil:"^ej 
w-wvsokos"iite.minie ustatonvm przezzgromadzenie,proporcjonarnie do

c) inne świadczenia usta|one przez Zgromadzęn ie.2. Kwoty wpłacone ztytułuot.'"stonyot,?"'.. i *"i'"a'ą w skład rnajątku Związku.

l .

2.

$n2

Członkostwo w Związkuustaje w razie:
Wystąpienia członka ze zwiazku.
Zniesienia gminy.

$13

,^*,^11#t,Iłłłf,,?#łł,,:}:;,,ł;#;,ustania członkostwa w Związku.o zmianie granic gmina powinna



l .

OR.GANYZW{ĄZKU
$14

xr:::H.,*iązku 
są: Zgromadzeni e Związku - zwane dalej Zgromadzenięm i Zarząd Zwięku- zwany clalej

6 l sorganem stanowiącym i kontrolnym Związku jestzgio,ńa,",ie' a organem wykonawczyn Zarząd..

W skład Zgromadzeni^ 
?:,yo:wchodzą.:".quoŁ'., Bunnistrzowie i Wójtowie Miast i Gmin będącychczłonkamj Związku oraz pa 2 przedstawicieii wyznac zonych przez kuŻdą z Rad Gmin będącychcz;loŃalni Zwięku. 

-.-_-..J -. '  r ' .tL

)fJ:ffi*Jójtarada 
gminy moze powierzyć reprezentowanie grniny w Zgrotnadzeniu zastępcy wójta

Regulamin Zgromadzenia stanowi załączniknr 1 do Statutu Zwięku.

s17
Kadencja Zgromadzsniayo:c?:y się z upływem kadencji Rady Gminy.Zgromadzenie pełni swojąfunkcję a" ."*u wyłonienń no*.g",t.ł",au przeztowowybrane rady grnin.Po upĘwie kadencji, wygaśnięóiu mandafu (*o *on.go) Iub * *ypuor.u odwołania przez gmlnę jejprzedstawiciela' petni on.w Zgromadzęniu rł)zględnie in,ny'o 

".guniź.żwtązku swoje obowią7ki az dowyznaczenia (wyboru) w jego miejsce innej oso6y.

2 .

J .

t .
2 .
a
J .

Wystąpienie członka ze Związkupowoduje j"d"".,.:,ł: pozbawienie przedstawicieli występującego członkawszystkich funkcji w organach Zwiryku. 
- "

t ,

f -

J ^

5 .

${ePierwszę posiedzenie Zgromadzeniazwołujeprzówadniczący Zgromadzenia poprzedniej kadencji.Zgromadzenie wybiera 
.ze swojego g.*u *.głosowaniu" t."j:nyi, i",*,ględną większością głosów,

:j1t.utowej |iczby członków, Przewodni"'ą'ego ijego Zastępcę. 
,

Wybór na fuŃcje, o których mowa w u'i. i zg,o'aazęiię stwierdza w formie uchwał * odrębnie dlaprzewodniczącego Zgromadzęniai odrębnie dta jego zastępcy.
odwołanie przewodtticzącego lub jego zastępcy następuje^na wniosek co najmniej l/4 statutowego składuZgromadzenia w trybie określonyn w ust.2.
W przypadku złożenia rczygnacji z pełnienia funkcji przewodniczącego lub zastępcy Zgromadzenieprzyjmuje reą,gnację w głosowaniu iawnvm.
Funkcji przewodniczącego i zastępęy przewodniczącęgo Zgromadzenia nie można łączyć z funkcjącztonka Zarządu i Komisji Rewizyjnei 

.

Do kompeten cjiZgromadzęnia nalęzy: 
s 20

|^. 
\-v,1zu1i9 1sodr na przyjęcie no*"go członkaZwiązku.

2. Ustalanie kięrunkówl piógramow rłahzacji zadart Związku'
3 Powotywanie i odwoływani e Zarządu.
4. Stanowienie o kielunkach działań iarządu orazprzyjmowanie sprawoz dań z jego dziatatności.5. Ustalanię planu finansowego (budzetu) z*ią,ii, rozp,atryiinie sprawozdań z wykonania planu, finansowego (budzętu) oraż podejmońane uchw e'Iy w sprawie udzięlania bądż nie udzięlania
- !łsolutorium Zarządowi z tego tytułu.
6' Podejmowanie uchwał w sprawach opłat w granicach określonych w odrębnych ustawach.7. Fodejmowanie uchwał w iprawach majątkowych Związku pizekraczających zakres zwyktego ZarządudoĘczących

a) zasad nabywania, zbywania i obciąŻanianieruchomości oraz ich wydzieriawiania lub wynajrnowaniana czas oznaczany dłuiszy nii 3 |ata lub na czas nieoznaczony, o ile ustawy ';.;ńl.;."ie stanowiąinaczej; uchwała Zgroma.dzenia jest wymaganarównieżw przypadku, gdy po umowie zawartej naczas oznaczony. do 3 lat strony zawierują koiejne umowy?.[to.y.ń;;"Jd'"';t.'".]",. ,u ,u,nunieruchomość; clo czasu okreśtrenia zasad. Zuząi moze aokonywać tych czynności wyłącznie zazgodąZgromadzenia,
b) emitowanie obligacji oraz okteślenie zasad ich zbywania, nabywania i wykupu przez Zarząd,,c) zaciryanie długoteruninowych poĘczeki kredfiów.



8 .
9.
l 0

11 .

o) 
;'Jgłli #ix?#*l3#,isokości 

poiyczek i kredytów krótkoterminowych zaciąanych przez

:, ;:'""#ffiJ.:#H'"T##ejmowania inwestycji i remontów o wartości przekraczającej granicę
t) tworzenie i przystępowanię do spótek oraz rozwi1zywanie i występowanie z nich 'g) określenie zasad wnoszenia, cofania i zayiantar1działów i akcji przez Zarząd,,h) tworzenia, likwidacji i re,organizacjll1'"a'ięuiorstw, zakładJ' inny"t' jednostek organizacyjnych
.' ,* 'Yuu, wyposazanie ich W majątei .u,iuau*uni. i,,' ,tutuiu, 

..^,

i) 
;ffij:ililł*syrnalnej 

wysotójci [,Ę",,r i p".ę""",i uo zie;anych przęz Zarząd w roku
określanie wysokości sumy, do.któĘ Zarząd moze samodzie|nie zaciąga ć zabowiązania.Ustalanie wysokości składók .'tonl.o*'l.i.ńi*u*o,.

Jr""#J::'e 
staĘch lub doraznych mńlłi 

"ti.ślanie zakesu i przedmiotu ich działaniaoraz składu
Powoływanie Kornisji Rewizyjnej.

UchwĄ Zgromadzenia sąpodejmo wanebezwzgĘo"$u#iuł,""ściągłosÓw Statutowej |iczby jegoczłonków.

] fii"Ji},1il"Jxx1ffiil]il,x"'.uo 
pisemny .ffi,* w stosunl<u do uchwały Zgromadzenia, w ciągu

z. Wn|estenle sprzeciwu wstrzymuje wykonanie uchwałv i wymaga ponownego rozpatrzeniasprawy wraz zpodjęciem uchwafu w tęrmińie ń a,i oaJaty wnlesieniu,p.,..i*ul'3. Sprzeciw do uchwĄ podjętej * *ńlilń;owlego rczpatrzeniasprawy jest bezskuteczny.4. Zgromadzenie odbvwa posied'.ni" 
" w,ź^:"" nie rzadziej nrŻrazw kwaItale.' 

ilTfffŁ'ffTł,:,{^;:;i:""i" 
'*"ł"]..Żg,o^ua,,nie powiadam iając człotlków nie później niż' 7 dni

6. Zgromadzenie moze oapvya9 ńwnieŻ posiedzenia nadzwyczajne na pisemny wniosęk dwóch gmin
tr:,,#łłoi** 

Zarządi Związku lii ń-statatowego składu igromadzenia, zawierający proponowany

] lrganem wykonawcąl mZwiązku jestZarząd,. 
$ 23

? Zarząd jestpowoływany i oowoływany p,.,.zg,o^udzenię.
3. W skład Zaiządu wchodząprzea*u*lóiJl. *szystkich Gmin. Zarząd|iczy4. W skład Zarządu mogą wchodzić równięi członkowie spoza składu
. przekaczającej 1/3 składu Zarządu.
5. Spośród członków Zarządu Zgromadzenie wybiera przewodniczącegoZarządu.

od 6do9członków.
Zgromadzenia, w liczbie nie

i zastępcę przewodniczącego
6.
7.

Po upływie kadencii Zstomadzenia Zarząd, działa dodnia wyboru nowęgo Zarządu.Re g u l a m i n Zar ządi stńo wi załącznik nr \ a" śtututu.

Zarząd Zw iązkuodnow:91 z1 prawidłową g",o"o*o$u',f"ansową Związku.Do kompetencji Zarządu na|eŻy:
|. Realizowanie zadafl żwiazku:
2. Wykonywanię uchwał Zgomadzenia w Ębie ustalonym Statutem;
i 

Sporządzanie projektu pr"'- n.*ń:ego Związkuijego wykonywanie;4. Prowadzęnie gospodarki finansowej 
. 
Związiu ni 

",u,uaiii 
okreŚlonych ustawą o finansachpublicznych; składanie Zgromadzeniu sprawozdan z działa|ności i wykonania planu tinan,o."gJ

. o:u, stanu rnajątkowega Związku,
J. 

a?j:##'"", 
- sprawach majątkowych Zwiryku w zakresie i trybie określonym przez

6' Zawięranię ulnów i porozumień;
7 ' Zaciąganie pożryczek do wysokości ustalonej przez Zgromadzenie;
: Frąlgotowywanie.p.Ęektów u.n*uiig,o' adzenia;

l0. Nawiązywanie i rozwiązy*uni" 'l"'uniu pracy z dyrektoiem btwa oruzkierownikami jednostekarganizacyjnych podległy ch Zw iękowi.
i 1. Ustalanię regłrlaminóri ó,g*i,u"ij,y"l.,.uiu." oraz.jednoste k arganizacyjnych Zwi4zku.



$2sZarządpodejmuje uchwĄ zwykłąwiększościągłosów w obecności co na.jmniej połowy jego składu, chybaŻeustawa stanowi inaczęl.
W wypadku równej ilósci głosów decyduje głos Przewodnicząceso.

Do Frzewodniczącego Zarzqduna|eŻy.. 
$ 26"

l. I(ierowanie pracąZarządu
2. Fodejrnowan ie dec.yzji w indywidualnych sprawach z za|<ręsuadministracji publicznej;3' Pełnienie w imieniu Zwiwkufunkcji ieprezentacyjnych.
4, W sprawach nie uregulowanych w Siatucie do ńrzewodniczącego Zarządu Związku stosu.1e sięodpowiednio przepisy dotyczące wójtów i burmistrzów.

1. 
$ij#*: 

techniczną i arganizacyjnąZwiązku,u:3J" *,*uw zapewnia tsilno Związku - zwane da|ej
2' Biuro orazjednostki organizacyjne Związk,uĘpodporządkowane przewodnicząc emuZaruądu.3. Dyrektor Biura moze wchodzić w skład członkó, zu,,ąau.

zAsADY { T.RVB BZ{AŁANIA KoMnsJ{ REWIZV.!I{E"[

l. Kornisja Rewizyjna składa się z 3 
",ub' 

*,bl"?,:,ch spoŚród członków Zgromadzenia, nie będącychczłonkami Zarządls lub petniących funkcjęprzewodnic"ąóeg o Zgromad'zenia lub.jego Zastępcy.2. Komisja wybiera przewodnićzącego lłomisji '. ''"g".g.oią który podlega zatwierdzeniu przezZgromadzenie.
3. Komisja Rewizyjna działanapodstawie regulaminu stanowiącego ZałącznikNr 3 do Statutu.

Do zadanKorrrisji Rewizyjnej Zwiękuna|eirł: 
$ 29

1. Frzeprowadzanie kontroli z zal<reśl działalności Związku zgodnie z planern ustalonym przezZgromadzenie;

? opiniowanie wykonania planu finansowego Związku;
3. Sporządzanie wniosku w sprawie udzielenia bądź nieudzie |enia Zarządowi absolutorium.

FrotokoĘ wnioski i opinie Komisji
Komisji.

ivIfiEN{E, MA.[ĄT.EK I C0SPODAR.KA ZWIĄZKIJ

Mienięm Związkrł jest własność i inne prawao.,j$,:"'*. naleiące do Związku.
|-Iajątek Związku jest odrębny od mająiku członków i jest odrębnie ,i,ąa^ny
Księgowość Związkujest prowadzona nieza|ęin,. oa k,ięg;;;ś;i il.'"'ególnych członków Związkuprzez g}ów nego księgoweg o Zw iązku.
Związekprowadzi gospodarkę finansową zg odnie zprzepisami d,otyczącymigospodarki finansowej gmin.Dochody Związku stanowią w szczegolnóŚł:
a) dochody z majątku Związku;
b) dochody z działa|ności Zwiazku:
c) wkłady i składki członl<owskie,
d] darowizny, zapisy orazrekompensaĘ
e) inne dochody.

] Korzystanie z rnajątku Związkujest odpłatne. 
$ 32

2 Do korzystania z majątku Zwiąiku uprawnione są wszystkie grniny członkowskie na równych prawach.

Zwięekmoze prowad zlć działainość gospod'arczu ' Llx,.""n plrzewidzlanych ustawarni dla samorządtłg m i n n e g o . t 9 l t J v ! | g o l u Y v q | | | l u l 4 5 d | I

$30
wymagają formy pisernnej i podpisan ia przez wszystkich członków

l .

2.
a

4"

5 .



2 .

a
J .

t .

l .

oświadczerria woli w imięniu Związku* 
"uo..,Łuju. 

ządzaniarnięniem składa dwóch członków Zarząduw tyn jego Przewodniczący.
Jeżell czynnoŚć prawna moie. spowodować powstanie zobowiązań pienięznych, do jej skutecznościpotrzebna jest kontrasygnata głównego księgowego Związkl lub osoby przez niegoupowaznionej.Główny księgowy, który odmowił kóitrasygnqty, dokona ;ej 

'jeanat 
na pisemne polecenieprzewodniczącego zarządu, powiadarniając o tyln Zgromad,"iiL Ż*ią,ku oraz R.egionalną lzbęobrachunkową.

Zwięeknie ponosi odpowiedzialności za ,ouffiunlu Gmin - członków Zwięku, a te nie ponosząodpowiedzialłości za zob ow iązania Zwiazku.
Gospodarka finansowa Zwięku p.o*ud,onu jest na jest zgodnie z zasadami gospodarki finansówpublicznych.

f .

1 . Zarząd Związkll przedkłada Zgromadzeni.. Z*ią"i.:$ojekt planu finansowego w terminie do 15 listopada
^ 1okupoprzedzającegorokbudżetowy. 

J---'r^-..* Yv lwlrtlltllv

2, Do czasu uchwale1i1 qlanu finansowego. Zwięku nie później niz do 31 sĘcznia roku budŹetowego,podstawągospodarki budietowej Związk-ujest pi,yjętyprojekt ilunu finun,o*"eo.

$37

Najpóźniej do 31 marca- z'arzad składa Zgrom adzęniu sprawozdanie z dziata|ności i 'ykonunia planufinansowego roku ubiegłego.

|. Z\rząd prowadzi ewidencję obiektów ' *'uJ.1,' Związku zgodnie z obowiązując1Lrni zasadami iokreślęniem w szczególności rniejsca położenia iskładowania), waiości i przemaczenia'2. W przypadku oddania obiektu lub urządzenia jejnostce 
"iiłi 

zńiv,u". sposób korzystania z tego obiektulub urządzenia, terminy i zasady odpłatności, ok"sta umowa. 
l

s3eZa zob ow iązania wobe c o sób trzęc ich Zw iązekodpoiviada c a,Ąm maj ątkiem,

Występującem u ze ZwiązkuczłoŃowi, Związek"*g.:''*"ść wniesionych udziałów i innych nalęzności wwysokości pozostałe.j 
,do. z.a;]łaty 

'w wynitu roz|iczęnia wzajemnych wierzytelnośc i i zobowiązań. Wprzypadku gdy wartość udziałów nie wysiarcza na wyrównanię wieńem ości Związkaczłonek występujący'powinien swoje zobowi4zania uregulow-ać w terminię hzech miesięcyid daty wystąpienia.

ZAs.ĄtsYR.CIzr.ncuEŃ nła"r4tmowycg I UDZIAŁU w KoSZTACI{ wSPÓLIvE.r
DZ{AŁAŁN0ŚCE

l. Nieruchomości oraz inne niepodzl.tn. ,I.tuonŁfx*u;ątko'. przekazywane Związkowi przez jegoczłoŃów nie podlega.ją'zwrotowi w wypadku wystąpienia człinka ze Związku - jeieli Związek niemógłby bez nich prawidłowo wykonywae swoich zadań statutowych na rzecz pozostałych cztonkówZwięku.
2. W okolicznościach, o których mowa w punkcie l, następuje finansowę roz|iczęnięwkładu członka.

$42Sktadki członkowskie są wnoszone przez Gminy proporcjonalnie do liczby mięszkańców danęi Gminv.

$431. Gminy uczestniczą w kosztach.wspólnych przedłęwzięć oraz pok,rywają wynikłe z tej działatności straty
^ wyłącznie na podstawie' uchwał poa3ęty.t' przezRady zainteresowanych gmin.2. Grnina nie moze być zobowiązana do poĘwania strat w przedsięwzięciach, w których nie uczestniczy.



t .

Z'ĄSADV PR'ZYST'ĘPOWANIA I WYSTĘPOWAN{A CZŁONKÓW zF, ZwXĄz'K:.l

$44Frzystąpi enie nowęgo członka do Związku wymaga :
:] 

Zgody większości jego członkór,t' wyrazonej w formie uchwał rad gnrin członkowskich;b] 
lrzyjęcia w obowiązującym trybie śtututu źwiązku;

c) Dopełnienia pozostĄch wymogow rej estrowycń doĘ czący ch zwirykówrniędzygminnych.
Zgromadzenie kaŻdorazowo okeśli zasady finansowe przyjęcia nowego człon]<a do Związku zgodnie zustępem l, pkt a'

2.

Wystąpienie członka ze Związku mażze
skutkiem na koniec roku budzetoweso.

ZAS,ĄDV n'{KWIDAC"II ZWIAZKIJ

1. Rozwiązanie i likwidacja Związkunastępuje$ uyu ,goa,ywniosek większości członków ZwiązkuwyraŻony w forrnie uchwal ich rad'
2. W przypadku rozwięania 

7,wtlzkujegomająte| po zaspokojeniu wszystkich roszczęn i zobowiązuńprzechodzi na rzecz człoŃów Związku odpowiednio ao *y'o-rios.i wniesionego majątku. Nie odebranekwoty pienięŻne przęznac7'one na zaspokojónie toszczęio,óu t.,."i.t' składa się do depozytu sądowego.

|. Likwidato ra Związkupowołuje Zgromadzenie. 
s 47

2. Do obowiązku likwidatora na|eŻy prowadzenie s'z'częEólnej kontroli dokumentacji Związkui opracowanieplanu likwidacji Związku, atakŻę wyĘestrowanie zńięt<i.

s48
Plan likwidacji Związku zatwierdza Zgromadzenie,-a następnie zostaje on wywieszony w siedzib ie ZarządtlZwiązku i przesłany do wiadomości Wojewody'oolnosią5n.go l-'n"gion a|nej trzby obrachunkowej weWrocławiu,

Wprzypadku tikwidacji Związku, jego majątek, o" '"u,f3o":*iu wszelkich zobowięani,roszczenwierzycie|i,przechodzi na tzecz członków Związku,iiopo."1onutnie óo ich udziałów w majątku Związku. Po upływiesześciu miesięcy od dnia ogłoszenia planu iitwidacJ i Związku,."mr."'i. Zwięku przyjmują" w tym samymterminie, ptzypadające im częŚci majątku.

Ę:ł'ru:*'Ę.ch 
rozstrzyga Zgromidzenie po zapoznaniu się z wnioskięm likwidatora powołanego przez

PCI s T.AI{OWIENI.Ą Ko ŃC O WE

Jezeli warunk i działania Związku ulegają '"."*!;:j zmianie,kaida zgmin członkó w Zwięku, możewystą)ić o dokonanie zmian w Statucie.
Zmiany w statucie mogąbyć wprowadzone nazasadachi w trybie przewidzianym dla jego ustanowienia.

$4s
nastąpić z co najmniej sześciomiesięcznym wypowiedzenietn, zę

$s l

Statutem mają zastosowanie odpowiednio przepisy ustawy o
Nr l42 poz. 1591 z2001rokt)" a także inne ustawy regulujące

l .

2.

W sprawach nieuregulowanych niniejszym
samorządzie gminnym (tekst jednolity Dz. U.
problematykę sarnorządową.

$s2l ' Frzyjęcie Statutu następuje w drodze przyjęci1uil'*uŁ przęz wszystkie Rady Gmin Tworz ące Zwiryek,
^ bezwzg|ędrrą większością ustawowego skiiju Rady.
2. Statut wchodzi w życle z dniem ogło-szenia w Dzienniku {Jnzędowyn V/ojewództwa Dolnośląskieeo.



$s3

Frezes R.ady h,4inistrów, Wojewocla Dolnośląslri i Regionalna nzba
Nadzór nad Związkiem sprawuie

Obrachunkowa we Wnociawiu.

$ 5'$.

Spory między gm'inami wchodzącyini w sklad Związku po Wyczelpaniu mozliwoŚci rnediacyjnyclrwewmątrz Zwiękll rozstrzygane będą przez w].aŚciwe sąay go,poaarcze lub cywilne, w zalezności odcharakteru sporu.

Intogralną częŚć statutu stanowią załączniki:
1. R-egulamin Zgromadzenia,
2. Regulamin Zarządu
3. Regulamin Komisji R.ewizyjnej.

a d y  G m i n Y  1

ard JaskÓłavyskt



Zał4cznik Nr n
do statutu Związ|<u Gmin Kankonoslłicłl

ffiffiGąjg'AwgHN
ZG R ffi Mfl "Ą& Z& NH"Ą Z W{ĄZKU G ls{HN KAffi .K &N ffi S KH C tr{

l. Fostamowienia ogótrne

Regulamin okeś|a tryb dzialania Zgromadzeniu, u * ,,",.!Jhości Ęb obradowania i podejmowania uchwat.

7,Bromadzenle obraduje na se-;jach i rozstrzyga' a.oo).2u.hwał wszelkie Sprawy' na;eiącedo jego kompetencjiokreślone w ustawię o 'u*o'"ąól" g.ń;;;i- ' i""y..n #i'ue li.""pi.u"r' wydanych napodstawie ustaw'

1. Pierwszą sesję nowo wybranego Zg,omad1e1l]a:ffi Przewodniczący Zgromadzenia poprzedniej kadencji wciągu 6 tygodni po otr4lmanń zbiorc,y"ih wyników "*yu-o* 
ł" .uł nu 

-oa,,uń-.,i"s'l 
mu3u Zgromadzenieobraduje na sesjach zwoianychp,,",rńi,d;i"ń""8;ł,'i".i 

ńL.u' , nie rzadziej;eaiat niz ruznakwartał.2. 
*,'ffi:ilfx?3lĘiffi::;;;*r;*nx'x11fr3,3;i";ołłł*u'"-o,,",r,,"iłłii,ą"ego Zgromadzenia z

ilłJ,T:::f,,":^trłŁ'lJ,T:,i#trji#;ł:xT,:"#ff5l||",o,^,*enia Przewodniczący obowi ązany jest zwołać

Y "'.py 
6 miesięcy od rozpoczęcia kadencji ,*":"lj"'l* uchwala r1mowy program działania na całąkadencję

;[:'#tr.x':rim 
główne ti"'ont.l p.u"y i,pńoby ,ea|i,aĘi.^iiłn.z*iąir;, ń' ;"h;;i; rocz}nyplan pracy

Zgromadzenie w kazdyn czasie moŻę dokonać zrnian iuzupefuiień rocznych planówpracy, a także ramowego programu działania 
' ąBrvulrwrr rvva

2. P rzy Eatowanie s esj i Zgronradzemńa

Ęff ru#flł",Jj1''*"*uje 
i zwołuje r.""*"oni.,|$ Zgromadzenia ustalając projekt porządku obrad, miejsce'

o sesji zwyczajnej powiadamia się Delegatów:1Ł:it.j na .7 dniprzed ustalonym terminem obrad - rvysyłając

|i'ffi IłW,#:;#:;;#:ffi,:iru$".' jJ.#''.q"r.tp*źffi ,.,Ji;;-R1ojektyuchwał
W ruzie niedotrzymania terrninóĘ o ttorycrr ln9wa' w ust. 2 Zgromadz.enie mozę podjąć uchwałę o odroczeniu
ii.#o] 

-^"czyć nowy termin jej oauy"ń. ńio,"t o oo.*'.:"" '.ł' moie być zg}oszonytylko na początku

3" @hradowamie

ffi;'T3fi::owuje 
i zwotujePrzewodnicz u", ,o,I]*enia ustalając projekt porządku obracl, miejsc e, dzięit i

ł?#"#:Hił:::xT.,'Jffi*:iz,podczas 
obrad na sa]i może być obecna publicaność, zajmująca Wznaczonę w

l .

2.

I .

a

3 .

l .

f .

]ęŻe'li przedmiotern sesji mają być Sprawy ,,":::]3::.j 
8'o,y 

p.,.pisów szczególnych tajemnicę państwową Iubsłużbową jawnoŚć sesji zosĘe wyłąc.,nu. zgo^aazenle.offii'GX a,,,*ch żamlniętyJh. wyłą.'.nie jawności
:ffff#]"", 

ze padczas obrad mogą być obecne tylko osoby ui.ui"ni"n" do dostępu do ta.jemnicy państwowei lub



obrady Zgromadzenia są
członkó w Zgr omadzenla'

prawomocne jezeli uczest",.łn* nich liczba delegatów przewyiszająca połowę liczby

1. Sesja odbywa się w.zasadzie na jednym no,i"a'*i.,,$jJl*9" na wniosęk Przewodnicz ącego Zgromadzeniabądź. Delegatów Zgromadzenia przew-odnicząćy moze.postanowić o przerwaniu sesji i kontynuowaniu obrad w innyrnwznaczonym tęrminie tej samej sesji, w szczególności z powodu niemożności rozpatrzeniana jednym posiedzeniucałości spraw porządku obrad, potrzeby dodatńwy"r' '"i".i*oł,^iuzej ilości dńńilń lub innych przeszkód
^ uniemozliwiających obradowanie,bądirozstrzyganie spraw.2' Przewodniczącv Zer2m7dz2nia.podejmuj e deó|zje o przerwaniu Zgromadzenia sesji w przypadku stwierdzeniabraku quorum w trakcie obrad, wyznainią, nó*y il*i" *łi lub' przewidywany termin jej zwołania. Faktprzerwania obrad oraz nazwiska Delegatów, któi1 z 

-i,ńó" 
nieusprawiedliwionych opuścili obrady, cospowodowało jej przerwanie odnotowuje się wprotokóte sesii., 

J-. l.rvuJyrowr'urlwruilyg.

|esj'ę otwiera i obrady prowadzi o.,"'6dnicz,8c y .?y,H*nia, a w razie jegonieobęcności lub gdy zachodzikonieczność zastryieniago w obradach - V/iceprzewodniczący.

l .

2 .

l .
2.

a
J .

1

nz .

otwarcie. sesji następuje po wypowiedzeniu
Zgromadzenia Związku Gmin Karkóńoskich" .

Przewodniczącego obrad formuły:,,otwieram sesie

$12
przez

3 .

,_) 4.

Po otwarciu sesji Przewodniczący stwierdza na podstawie listy obecności praworrrocność obrad, a w prąrpadku
:Jł:xlJl[Tfń1xka 

obrady, ,,vymaczającnowy termin sesji. W p.oiotot. óanoto*ui. ,l;;;;y",ł,y, dla których

Po stwięrdzeniu prawomocności obrad r.,e'oanic'$ },3po"a,tu,iudo uchwalenia projekt porządku obrad.
iil#i:fffi;":a5#i1? sb*1r........ 

zrriianą w pĄekció p-"ąar.u olń ,noz. 'y.tąp 1ć;;i;^,Delegatów przed
Na sesji Zanąd składa sprawozdanie ze swojej działalności w okresie międzysesyjnpn.

Przewodnicząc y Zgromadzenia prowadzi obrady **$#*',ooego porządku , ptzy czrymoże dokona ć zmian wkolejności realizacji poszczegóInych jego punkń'' po uzyskaniu zgody Zgromadzęnia.

i;ffj|:fj#^.y 
udziela głosu wg r.ól";nosci zgłośiei|,";;;"dilłny,np,,ypudkach moze udzie|ićgłosu poza

ytr#:t:#y moŻeprzyjąć wyst4pienie Delegatów nie wygłoszone na sesji do protokołu sesji, informując o tym

rffil:fffiT*:;1"-"dniczący 
udziela głosu w sprawie wnoszenia wniosków o charakterze formalnym,

- stwierdzenie quorum,
- zakończeniedyskusji,
- zamknięcie listy mówców.
- ograniczenieczasuwystąpieniadyskutantów,
- tajne głosowania,

- - przeliczetia głosów,
5. 

iffi.JĘ:'#J'J'.#e 
wnioski pod jawne głosowanie, które zapadają bezwzględną większością statutowego

l. Frzewodnicząc y Zgromadzenia czuwa *i.x":ł|] 
*.o,1ę,m i zachowarriem porządku obrad, w tym, zwłaszazaw odnięsieniu do wystąpień Delegatów oraz innych o.oT,,."".tni czącychw sesji'2. Frzewodnicząey moT czyniĆ belJgatom ur,v.agi dotyczą".L.uiu, r".'y i.czasu trwania wysĘlień na sesji.3. W przypadku stwierdzenia, ze.w ńystąpięniu swoim oelegat *y,ńi"odbiega od przedmiotu obrad |ub znacztię,łłł#,:ffi:,::x1t.''":.,{jl1#"go L^", Przewodniczącv -"a"i,,ńołae Deiegań,,*;;;,.,a po dwukrotnyn



2.
3 .
4.

4. Jezęli heŚć lub sposób wystąpienia, albo zachowanie Delegata w oczywisty sposób zakłocaporządek obrad, bąclźuchybia powadze'"!i - Frzewodniczący przywofuje delegata ',do porządku,,, a gdy przywołanie nie odnosiskutku, moze odebrać mu głos i fakt ten ójnotowuje się w protokole ses1t.5. Fostanowięnia ust. 2,3 i 4 stosuje się odpowiednio a" 
".óu 

.| iłu zgr,^uazenia, którezachowanięm swoim lubwystąpieniami zakłócająparządek obiad,'bądz'''*;j*;;"!*'l:'.

Po wyczerpaniu porządku obrad Zgrom adzenia, Przew;jf"a:y kai,c.zu,je rvypowiadając formułę : ,,zamykam sesję
?::,?*,n,*,, 

Zwięku Gmin Kąrkónoskich ,|. Czas od otwaiciJ '"łi7";.: i"iJ"lii,#"';ń 
" 

iię,u 
"Lu, t,*iiii

1. Waryki organizacyjne niezbędne dla prawidłorv.ej ,,:"ł,,q,^,dzeniatasesji, dotycząc e zwłaszczamiejsca obradgn b.ezPieczeństwa Delegatów i innych uczestników.s ,łii, u it,zi. porządku obrad po jej zakonczeniu zapewnia
UchwaĘ podpisuje Przęwodniczący Zgromadzenia lub Wiceprzewodn iczący,który obradom przewodniczył,oryginały uchwał ewidencjorruj" 'ę i [."".r'"*ui ę wrazzo."t"r."ł.." oE'.UchwaĘ przekazuje się właściwy.l"ano'tto. do realizacli.

4. Tryb głosowanńa

] ;,:::T"rf::1"#tg1JiTfHT;#::'ń:'""hwały w głosowaniu ja wnymbezwzględną większością
2. Zgromadzenie moze usialić p,z"p,o*"uai"ńe tajnego głosowania.

] 'T'::ffi#T.xT'T#'fiłłffi:,?T,-p.,., pooni:,*" *. Za g}osy wuŻte uznajesię te, które oddana ,,za,,,
2. W głosowaniu tajnym belęaci głosują kartkami, przy C,zW za g]osy ważne uznĄe się te, które oddano wkażńorazowo okreś|ony sposób i na tartact, ustalonycir oil a"ń"g" gt"sowania.

fr/Ł:i##:.*ŁĘ: y.przeprowadza 
Przęwodn,,^"],,,,,o^adzęnia lub w przypadku jego nieobecności,

Głosowanie tajne piźepro wadzapowotana na sesji komisja skrutacyjna, wybrana spośród Delesatów.

Na pierwszej sesji po wyborach Zgromadzeni. 
:1i'-"-::',ł1w9d1iczac9so oraz Vficep rzewodniczącego.

r:ili*fi:ffiZgromad]enia 
wybiera się slośród unayaatowĘłls'onych przezDelegatów uczestniczących

W przypadku gdy zadón z kandydatów nie uzyskał bezwzg|ędnejwiększości g|osów. głosowanie powtarza się
;3:ffi*:#Tffi;-:ll1'.:i:?.łrory Ęstai * '."'u"r.i.io'i"i"i"ty"t' *.i"'.i":,iiili"uę gto,o* , uŻ do
Wiceprzewodniczącego Zgronad/zenia wybiera się odrębnie w sposób określony w ust. 2 i 3.Wybór na stanowiska, o których 'o*u ' u'i. i ,t*i".ńza slę ućrrwałami: odrębnie dla wyboru Frzewodniczącego,odrębnie dla wyboru Wiceprzewodniczącego. 

urY uvrrvyąa.ll

?,#Iś"ł,e 
moŻe dokonać w toku kadencji' * -ńj1.,,",ciwym dla wyboru, zmian na stanowiskach, o których

W przypadku ńoienia rezygnacji przez Delegata zĄ'mującego jedno ze.stanowisk wymienionych w $ 2l,Zgromadzenie decyduje o pĘę.ń;.go..'ygnu"ii zq9dnig z obowięującyni przepisami.
i*]?* 

zwięute z wyborem-i źmiinłmi* '?iuożi."r"'i'Ji Ń;;i".1 ,tun"*ią odrębny punkt porządku obrad

2.

l .
2 .

4 .

5.

I

t .

Delegaci rnają obowiązek czynnie
zostali wybrani lub powołani.

2.

J .

$23

uczestniczyć w sesjach Zgromadzenia i pracy organów Zgromadzenia' do których



KaŻdyDelegat może domagać się wniesienia pod obrady ;u"il ,o."*, które wynikają z postulatów R.ady delegującej.

1. Delegaci stwierdzają. swoją obecność podpisem o" risŁi2.5ou."n"s.l.2. W razie niemożności uczestnictwa o.Jt"g"t Row]n|en nie pozniej n ił w citu3 dni od ich planowanego terminuusprawiedliwić swoją nieobecność przed'Frzówodniczącyrn zs,iiołd,"ui- ifŃ*"o'"#,^n'",,",^.

1. W celu wzię,ia udziału w sesji, p",i.d-1..::: 
""łi,f', 

a.takŻę w'inny1h 
'sprawach związanych z pracami

if:"#:l1":T'*:,x*:1'#:ii 
ońowiązkó* *vnir.u;ńy,i2"^^aut", o.r"gJ"*i'p.'y,ługuj. na ten czas

2. Fodstawą do czasowego zwolnienia, o ktorym mowa stanowi otrzymane przez De|egata zawiadomienie lubzaproszenie zawierające określęnie terminu i ciraratteru p.;;', k;il'a wykonać.

l. Przęwodniczący Zgromadznniaudzię|aDele.gatomffi y zwięanej zrea|izacjąposiadanych przeznichpraw i w., *T':.g:^1Łch 
wypadkach podejmuje Stosowne intórwencje.z. we Wsą/stklch sprawach związanych, o,F::?p,:"ną i inny,ni uprawnieniami Delegatą Delegaci mogą sięzwracać bezpośrednio na sesji do PrzewodniczącegoZgromadzeniu. 

*''."''''o'rrarrri ',elegaT

Przewodniczący Za.rządu ściśle wspótpracują z
Pra9ltgwayiem organizacyjnym I meryrtoryc^ym
materiałów i informacj i.

$ 28
Przewodniczącym Zgromadzenia w sprawach związanych zsesji, szczegóLnie zaś projektó' u"i'*ut.o.uz niezbędnych

l .
2 .

5" obsługa Zgnoneadzenia

obsfugę Zgromadzenia, Zarządu,Konrisji n.'i'y;n".;$i2J,legatów zapewnia Biuro.organem prasowym Zgromadzeniu;."t ńtr"tyn Związkuci"in r*rio'oskich, którego kolportaż jes tbezpłatny, akosf wydawnictwa pokrywany jestż budzetu iwiązkuGmin Karkonoskich.
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REGULAMIN
ZARZĄDU ZwIĄzKU GMIN KARKO|{OSKICH

I. POSTANOWIENIA OGÓLNE

s1
Regulamin Zarządu określa organizację wewnętlzną orazĘb pracy Zarządu, w tym zasady wykonywania uchwał,oraz podejmowania uchwał przez Zarząd.

1 Zarząd' jakoorgan wykon aw czy Zw iązku działa,,Łłno, *,"m kolegialności.
2. ograniczenia kolegialności w działaniach Zarządu dopuszczalne są jedynie w przypadkach określonych wustawach.

il. ORGANIZACJA WEWNĘTBZNA LARZ ĄDa

ZarządZwiązkuliczy od 6 do 9 człoŃów.

$4
Członek Zarządunię moze łączyćtej funkcji zfunkcjąprzewodniczącego staĘ komisji.

$s
D o zadan Przęwodnicz ąc e go Zar ządu naleĘ :

a) organizowanie pracy Zarządu,
b) przewodniczęnie obradom Zarzadu.
c) reprezentowan ie Zarządu na zeinątrz,

1. organizowanie pracy Zarządu obejmuje:
a) prąlgotowanie projektu obradZarządu,
b) okręślenie czasl imiejsca posiedzeń Zarządu,
c) dostarczanie człoŃom Zarządumateriałów dntyczącychpunktów porządku obrad,
d) zapewnienie obsfugi kancelaryjno - biurowej pósiedźeri Zarządu,

2. Przewodniczenie obradom obejmuje:
a) 

:H::]i: 
sqryw objętych porządkiem obrad |ub wyznaczenie innych cztonków Zarządu dozretęrowania takich spraw,

b) otwieranie i zamy.kanie'dyskusji nadposzczególnymi punktami porządku obrad'
c) ustalanię kolejności zabieraniagłosu przez ucżestników dyskusji,

^ g) zarządzanle głosowań nad dyskutowanymi kwestiami,
3 . Reprezentow anie Zarządu rra zew nątrz obejmuj e :

a) przygotowywanie sprawoz dtil z dziia|ności Zarzadu.
b) prą'jmowanie 

Jrwag i wniosków dotyczących dziaia|ności Zarządu,
c) reprezentowanie Zarządu w postępowaniich sądowych i administracyjnych, o i|ę zprzepisów prawa iustaw nie wynika nic innego,

$6|. Do obowiązkuZastępcy Przewodniczącego Za'rząduya.leŻy podejmowanie czynności określonych w $ 5 napodstawie upoważnienia udzielonego przez Przewodniczącigo iarządu albo w przypadku poĄęcia przezZarząd niezwtocmych działai pod nieobecność Przewódnlczącego Zarządu lub wynikając y z innychpr zy czy n brak mozliwo Ści działaf Przewodnicząc ego Zarządu.
2. Konieczność podjęcia przezZarząd'niezwłocznych-działań wymaga stwierdzenia w formię uchwafu Zaruadu'

s7
Do obowiązku członka Zarządu naIeĘ :

a) udział w posiedzeniach Zarządll,
b) rea|izacja zadań wynikaj ących z uchwat',
c) przygotowanie materiałów na posiedzenie Zarządu,
d) rea|izacja zadaft powierzonych przez Zarząd.

Załącznik Nr 2
do Sfatutu Związku Gmin Karkonoskich
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l .

2.

ilI. TRYB PRACY zARZĄDa

$8
l. Zarząd obraduje i podejmuje rozstrzygnięcia na posiedzęniach zwotywanych w miarę potrzeb, 11ie rzadziĄ

jednak niŻraz w miesiącu.
2. W sprawach nie cierpiących zwłoki związanych z bezpośrednim zagtoienięm interesu publicznego
. Przewodniczący Zarządu podejmuje c4lnności na|eŻące do kómpeten cji Zarządu.
3. Postanowienie w ust.2 nie dotyczy stanowienia przepisówZwiąźtu w formie zarządzeflporządkowych.
4. CzynnoŚci podjęte w trybie określonym w ust,ż wymagają zatwierdzenia na naii|izszym posiedzeniu

Zarzadu.

se
Przewodniczący Zarządu,jego zastępca oraz człoltkowie Zarządu mogą zostać indywidualnie zobowiązani
u-chw|ą Zarządu do podejmowania w imieniu Zarząduolaeślonych czynności leŻącychw zakesie prawnym
okreś lonych zadai Zarządu.
osoby, o których mowa w ust.l przedktadają Zarządowi sprawozdanię z wykonanych czynności na
nĄb|iższy m posie dzeniu Zar ządll.

Iv. POSIEDZENIA ZARZĄDa

Posiedzenia Zaruąduzwołuje, oraz przewodoi.,y 3.go 
$oJŁoo* 

p.'..odniczący Zarządulub upowaŹn iony przez
niego zastępca.

$  1 1
Zastępca Przewodniczącego zwołuje posiedzenia Zarządu oraz przewodniczy obradom Zarządu takŻę wówczas
Ędv , obowiązujących przepisów prawa wynika obowiązek podjęcia przez Zarząd' rozstrzygnięcia, aPrzewodniczący nie jest obecny albo z innych przyczqnie może udzielić upowaznienia swojemu Zastępcy.

$12
Zawiadomienie o posiedzeniu Zarządu musi zawierać informację o czasie, miejscu i przewidywanym porządku
obrad.

$ 1 3
l. W posiedzeniu Zarządu uczestniczą

a) kzewodniczący Zarządu,
b) Członkowie Zarządu
c) inne osoby upoważnione,

2. Vy' posiedzeniu Zarządu mają prawo uczes'tniczyĆ Ptzęwodniczący Zgromadzenia, Przewodniczący Komisji
Rewizyjnej b ez praw a udziału w głosowaniu

3' Do udziału w posiedzeniach Zarządu mogą zostać zobowięani inni pracownicy lub kierorłrrricy gminnychjednostek organizacyjnych właściwi ze wzg|ęduprzedmiot obrad.
4. Do udziału w posiedzeniachZaruądumogązostać Zaproszone inne osoby, aw szczegó|ności Radni.

$ 1 4
Z posiedzei Zarządu sporządzane są protokoĘ.

$ l s
W protokołach z posiedzefl Zarządu podaje się im1ona i nazwiska członków Zarządu uczestniczących wposiedzeniu' natomiast jeżeli uczestniczą inne osoby w posiedzeniu Zarządu równięż, podaje się ich imiona i
nazwiska oraz wskazuje w jakim charakterzę te osobyuczeitniczyĘ w posiedzeniuZarząiu.

$ 1 6
1. Protokół z posiedzenia Zarządu powinien oddawać wiemy przebieg posiedzenia' a zwłaszcza przebieg
. dyskusji nad podejmowanymi przez Zarząd,rozstrąygnięciami. 

'

2. Protokół z posiedzen. Zarzadu podpisuje Przewodniczący Zarządu lub jego zastępca w przypadku
prowadzenia posi edzenia Zn ządu.

$ 1 7
Zarząd może udostępnić protokoĘ ze wszystkich posiedzeń do wglądu.



V. ROZSTRZYGANIE

$  t 8
l. Znząd podejmuje rozsfrzygnięcia w formie uchwał.
2. Zarząd rozstrzlga w formie uchwał wszystkie Sprawy na|eŻące do jego kompetencji, wynikające Z ustaw
. p-rzepisów prawnych wydanych na podstawie i w granicy upoważnień ustawowych.
3. oprócz.uchwał zawierających rozstrzygnięcia, Zarząd moie podejmować inne uchwaĘ, zawierające w

szczególności opinie, oceny i stanowiska Zarządu.

$ l e
InicjaĘwauchwałodawczaprzysługujeczłonkomZarządu,

$20
W sprawach wymagających rozstrzygni ęciaZnządlt,kizdy członek głosuje według własnego przekonania.

$ 21
o ile ustawy nie stanowią inaczsj,uchwĄ Zarządupodpisuje Przewodniczący Zarządu.

s22
Biuro prowadzi Ąestr podjęĘch uchwał Zarządu.
Rejestr uchwał jest j awny.

vI. ZASADY WYKoNYWANIA UcIIwAŁ ZAB.Z,ĄDa

$23
o sposobie wykonywania uchwał ZarządurozstlzygaZarząd, o ile sam Zarządnie określa zasad wykonywania
swojej uchwĄ.

s24
określęnie przezZavąd, sposobu wykonywania uchwał obejmuje w szczególności:

a) ustalenie terminu wykonania uchwały,
b) określenie środków niezbędnych do wykonania uchwaĘ
c) wskazanie osób lub insĘrtucji odpowiedzialnej za rea|izację uchwĄ,

$2s
Przewodniczący Zarządu składa na kazdym posiedzeniu Zarządusprawozdanie zwykonaniapodjętych działań.

1 .
2.
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REGUTAMIN
KoMISJI REWIZYJNEJ ZWIĄZKU GMIN KARKoNOSKICH

I. PosTANowIENIA oGÓLNE

$1
Regulamin Komisji Rewizyjnej ZwtązkuGmin Karkonoskich określa zasadyi tryb jej działania.

$2l. Komisja Rewizyjna Związku Gmin Karkonoskich . 
'zwana dalej Komisją jest Komisją powołaną w celukontrolowania działalności Zarządui Biura oraz jednostek organizaciinych Zwląźku.

2. Ce|ęm dział.ań kontrolnych jest dostarczenie Zgromadzeniriinrormac.ji niezbędnych dla oceny działań Zarządu,biura orazjednostek organizacyjnych Związku, zapobieganie niekorzystnym zjawiskom oraz pomoc w usuwaniutych zjawisk.
3. Komisja bada i ocęnia,' na polecenie Zgromadzenia' materiały z kontroli działalności Zarządu,biura i jednostek

organizacyjnychZwięku dokonywanychptzezinne podmioty ło tego upoważnione.

Komisj a podlega Zgr omadzeniu.

l .

II. SKŁAD KoMISJI REWIZYJNEJ

$4
Komisja składa się z przewodniczącego oraz dwóch członków wybieranych z pośród członków Zgromadzenia,uchwatąZgromadzenia.
Członkowie Komisji Rewizyjnej nie mogą pełnić funkcji przewodnic zącego lub zastępcy Zgromadzenia orazczłonkaZarzadu.

3. Mandat członka Komisji Rewizyjnej wygasa w przypadku wygaśnięcia mandatu delegata lub wyboru na funkcjewymienione w punkcie 2.
4. Posiedzenie Komisji Rewizyjnej jest prawomocne, gdy uczestniczy w nim co najmniej połowa ogólnego składuKomisji.
5. Posiedzeniom przewodniczy przewodniczącyKomisji, awrazie jegonieobecności Zastępca.

6 5
Komisja działa na podstawie planu pracy zatvńerdzanego p,,", Zgromadzenie.

$ 6
l Przewodniczący Komisji organizuje pracę Komisji i piowadzi jej obrady.
2. Poza posiedzeniami, o których mowa w ust..1' przewodnićzący Komisji zwołuje, w miarę potrzeb' zwłasnej
^ 1nicjatywy oraznapisemny wniosek przewodnicząc ego Zgromaiźenia.
3. Przewodniczący Zgromadzenia oraz członkowie Kómisj"i składający wniosek w sprawie zwołania posiedzeniaKomisji zobowirymi sąwskazać we wniosku przyczynę j-ego ńozćiia.
4. Przewodniczący Komisji moze zaprosie na pósieazenie rómisji de|egatów nie będących członkami Komisji orazosoby występujące w charaktęrze biegłych lub ekspertów
5' W posiedzeniach Komisji mogą brać udział jej członkowie oraz osoby zaproszo*ę.

Komisja składa sprawo zdanie Zgrom.adzeniu w terminie oj1"o* I kwaItału każdeso roku.

$ 8Komisja prowadzi następujące rodzaje kontroli:

1] kompleksowe - obejmujące całość działa|ności kontrolowanęgo podmiotu,
2) problemowe - obejmujące wybranę zagadnienia , ,ak,"si dżrałalności kontrolowanego podmiotu' stanowiąceniewielki fragment j ego działalności,

Załączniknr 3
do Statutu Związku Gmin Karkonoskich

$3

2.



sprawdzające - podejmowane
działalności jednostki.

w celu usta|enia, czy wyniki poprzedniej kontroli zostaly uwzględnione w

l . Kontroli kompleksowych dokonują w imieniu
członkÓw Komisii.

$e
Komisji zespoły kontrolne składające się z co najmniej dwóch

Kontrole problemowe i sprawdzające mogą być przeprowadzane przez jednego członka KomisjiKontrole ptzeprowadzane są na podstawi-e.pisemnego'.upow użniLniawydanego p,,", p,,"*odruczącegoKomisji,
;5;",::?*"*" 

kontrolowany podmiot, zakes kontioli'oraz 
","oy r"J"uę) wydelegowane do przeprowadzenia

Kontrolujący zobowiązani Są p:zed przystąpieniem do czynności kontrolnyc h okazać kierownikowikontrolowanego podmiotu upoważnienie, o r.tó.1^ mowa w ust. 3.

Kierownik kontrolowanego podmiotu obowi+za11l 
1!,1o""o"*",u warunki i środki niezbędne do prawidłowegoprzeprowadzenia kontroli, w szczególności powinien p rzeałozyi na zi3łi".kont.olujących dokumenty i materiały

ffiLT 
do przeprowadzenia tóntroli i,i,',^,zli,ić wstęp ao oti"rto* i pómieszczeil kontrolowanego

)fffj'lT: 
kontrolujących, kierownik kontrolowanego podmiotu zobowiązany jęst udzię|ić ustnych i pisemnych

obowiązki, o których 
.mowa w ust. l i 2, przypisane kierownikowi kontrolowanej jednostki, mogą byćwykonywane za pośrednictwem podległy"h *u p.u"o'^ików, na poa,Ń" udzielonego im upoważnienia.

3;:#'ili:Iruj!ij|o*Ti,1l.óu"' ffi;ią.fu hj"."iń;;ń,t*l*u I"u służbową regulują powszechnie

1. 
xJi#::'" 

10 dni od dnia zakończenia kontro|i, u"l,lj,.iu", sporządzająprotokół pokontrolny, który powinien
."] nazwęi adres kontrolowanego podmiotu,
b) imię i nazwisk9 k9nt1lujacJgo (kontrolu.1ących),
:] datę rozpoczęcia i zakotlćień 

"'ynnos"i 
liont.óiny"t,,

d) określęnie przedmiotowego 
"ul.."śu 

kontroli i okresu objętego kontro|ąe) imię i nazwisko kierownila kontrolowanego podmiotu,
0 przebieg i wynik czynności l.ont.otny"r'l i * s,"ićgotności wnioski kontroli wskazujące na stwierdzone

ffi:'ffi1l}fi]il,j."ji3'ł"ści kontrolowun"go pJa-ńil oraz wskazanie dowodów potwierdzających
9] 

datę i miejsce podpisania protokołu,
h) podpisy kontrolującego (kontrolujących) i kierownika kontrolowanego podmiotu lub wzmiankę o odmowie

, ".^.llLoliiya lolotoru z podaniem piiy"ryrodmowy.
z. rrotoKoł pokontro|ny sporządza się w trzech 

"g,"^p|u,,u"h, które otrzymują: przewodniczący Zgromadzenia,przewodniczący Komisji i kierownii kontrolowńgo ńodmiotu. ] 
--.

l. lM prz1padk" 
"di:1l.podpisania nropk{u. o."Ł'?'..o*nika kontrolowanęgo podmiotu lub przez częśćkontrolujących, osoby'te są zotowiązan e do złożenja,* ,*,ni"i" i.'ech dni, pisemnego wyjaśnienia jej przyczyny .2. Wyjaśnienia' o których -o'u ' 

"j 
i 'tt"a" ,ię n; Ę.;;;;'ojii""u""go Komisji. Jeźeli podpisania odmówiłprzewodniczący Komisji, składa on wyjaśnienia nu.ę." p.'!-ł';;;;"g" Zgromadzenia .3. Kierownik kontrolowanego podmiotu może ztożyć * .i". p,i"ioani""ą"ego Zgtomadzenia, wterminie 7 dni oddnia przedstawienia mu protokołu pokontrolnego-ao poapisairi", ''"gr dotyczącekontroli i jej wyników'

] źT#:^ilT;fi::"[iT''j' 
do zaopiniowun,u ,o,u."os'JJni" 

" 'ytonania budzętu w terminie zgodnymz ustawą o

2.
3 .

Aa -

I

2.

v./ 3.

4.

f,"'t'''#'"i:'Jfi":'''TĘ:łJ*'':tu 
i występuje z wnioskiem d,o Zgromadzenia w sprawie udzielenia lub nie

Przewodniezący Komisji prie|<łada opinię i wniosek, o których mowa \v ust. 1 na ręce przewod niczącego
3fl:n*#ł.Wniosek 

w sprawie'uu'olu,".iu,n ,u)"ż;-p;;.iJĘe ao ,uopinioiiniu ńegionalnej Izbie
4. 

Ź#':l1t.#3,#:il;,j'T "#,,x:"Trtć protokół, który powinien być podpis any przęzwszystkich członkow
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